АННОТАЦИЯ
 
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
«МЕНЕДЖМЕНТ»
0. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной  программы специальности 11.02.14 Электронные приборы и устройства и составлена в соответствии с требованиями вариативной части основной профессиональной образовательной программы специальности 11.02.14  Электронные приборы и устройства базовой подготовки, укрупнённой группы подготовки 11.00.00 Электроника, радиотехника и системы связи.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный цикл основной профессиональной образовательной программы  и включена в учебный план за счет вариативной части часов ОПОП.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 
уметь:
· влиять на деятельность подразделения,    используя элементы мотивации труда,     реализовывать стратегию деятельности подразделения;                                 
· применять в профессиональной деятельности приемы делового и управленческого    общения; 
· анализировать управленческие ситуации и  процессы, определять действие на них     факторов микро- и макроокружения;      

знать:
· сущность и характерные черты современного менеджмента, историю его развития; 
· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности;
· внешнюю и внутреннюю среду организации;  
· цикл менеджмента;                        
· процесс принятия и реализации  управленческих решений;                    
· функции менеджмента в рыночной экономике организацию, планирование, мотивацию и     контроль деятельности экономического   субъекта;         
· систему методов управления;              
· методику принятия решений;               
· стили управления.


