АННОТАЦИЯ
 
К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

«УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ»

0. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной образовательной  программы специальности  11.02.14 Электронные приборы и устройства и составлена в соответствии с ФГОС СПО специальности 11.02.14  Электронные приборы и устройства базовой подготовки, укрупнённой группы подготовки 11.00.00 Электроника, радиотехника и системы связи.

0. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы
Дисциплина входит в профессиональный цикл основной профессиональной образовательной программы.
0. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины
В результате освоения дисциплины обучающийся должен:
уметь:
· использовать современные технологии менеджмента;
· организовывать работу подчиненных;
· мотивировать исполнителей на повышение качества труда;
· обеспечивать условия для профессионально-личностного совершенствования исполнителей;
знать:	
· функции, виды и психологию менеджмента;
· основы организации работы коллектива исполнителей;
· принципы делового общения в коллективе;
· информационные технологии в сфере управления производством;
· особенности менеджмента в области профессиональной деятельности.

